CONTRATO DE CONVENIO

AS PARTES

CONVENENTE: IPOG — INSTITUTO DE POS-GRADUACAC & GRADUAGAOQ LTDA, inscrito no
CNPJ/MF sob o n? 04.688.977/0027-33, com endereco na Av. Raul Lopes, n2 880, Edificio
Poty Premier, Sala 303, Bairro Joquey, Teresina — Pl, CEP: 64.048-065.

CONVENIADO: CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DO PIAUI — CORECON PI, inscrito no
CNPJ/MF sob o n? 06.732.317/0001-07, com enderego na Rua Félix Pacheco, n? 1.680,
Centro, Teresing — Pl, CEP: 64.001-160, Telefone: (86} 3221 - 7337, e-mail
corecon.pi@gmail.com.

Considerando o interesse do CONVENENTE na difusdo do ensino, bem como do
CONVENIADO em melhorar o desenvolvimento sociocultural, cientifico e tecnoldgico de
seus funcionarios efou associados, resolvem, em comum acordo, celebrar o presente
CONVENIO, sob as clausulas e condicdes a seguir.

01. OBJIETC

1.1. O presente instrumento tem como objeto estabelecer parceria educacional entre 0
CONVENENTE e o CONVENIADO, onde o primeiro oferecerd beneficios aos
colaboradores/associados do CONVENIADO, e em contrapartida o CONVENIADO divulgard
0s cursos do CONVENENTE para seu publico interno.

02. OBRIGACOES DO CONVENENTE -

Beneficios aos Colaboradores/Associados

2.1. Os beneficios aos colaboradores/associados do CONVENIADO ser3o descontos nos
cursos do CONVENENTE da seguinte forma:

2.1.1. Nos cursos de Pds-graduacdo o desconto sera de RS 2.880,00 (dois mil, oitocentos e
oitenta reais) no valor total do curso, dividido no plano tradicional de pagamento, qual seja,
24 X de RS 120,00 {cento e vinte reais).

*Qutro plano financeiro sobre consulta.

2.1.2. Nos cursos EaD, tanto de Pds-graduagdo quanto de Curta durag fé,ifgfgCD)i o desconto
sera de 10% (dez por cento) no valor tota! do curso. egj%“ S
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2.2, Estes descontos n3o se confundem com o desconto previsto no contrato do aluno, no
valor de RS 30,00 (trinta reais) para pagamento até o dia 10 (dez) de cada més, e poderdo
ser cumulativos com apenas este.

2.3. Estes descontos ndo sdo cumulativos, salvo o previsto na clausula anterior, assim, €aso
o colaborador/associado possua qualquer outro desconto ou bolsa, devera optar por
apenas um dos beneficios.

2.4. A cada ano serd concedida 1 {uma) meia bolsa em um curso de Pdés-graduacdo,
destinada ao CONVENIADQ para pessoa por ele indicada, através de oficio ou para sorteio

entre os colaboradores/associados.

Beneficios ao CONVENIADO

2.5. O CONVENENTE oferecerd ao CONVENIADO:

2.5.1?01 (um) palestrante por ano, o qual ministrard palestra sobre tema a ser escolhido
pelo CONVENIADO.

Paradgrafo unico — O CONVENIADQ devera solicitar a palestra aoc CONVENENTE com
antecedéncia minima de 30 {trinta) dias, informando o tema, dia e horario previstos.

2.5.2. 5 (cinco) convites por ano para “alunos ouvintes” nos médulos de Pds-graduacio de
turmas em andamento.

Paragrafo primeiro — Os convites deverdo ser solicitados ac CONVENENTE com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo segundo — “Aluno ouvinte” ndo recebe certificacdo.

03. OBRIGACOES DO CONVENIADO

3.1. Divulgar o presente convénio a seus colaboradores/associados através de murais e e-
mails, na medida da sua politica de comunicacdo interna, sendo 12 (doze) disparos ac ano,
um por més.

Paragrafo Unico — O material para divulgagdo interna deverd ser fornecido pelo |
CONVENENTE e este envio ndo isenta o colaborador/associado de comprovar o seu vinc@&% ‘
no ato da matricula. Nl
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2. Informar antec;paamente 20 CONVENENTE as datas em que serao realizados os
eventos organizados pelo CONVENIADO.

04. CONDICOES GERAIS

4.1. O presente contrato ndo gera nenhum tipo de obrigagao pecunidria para ©
CONVENIADO.

4.2. Para usufruir do desconto, objeto deste Convénio, deve o interessado ser
colaborador/associado em situagdo regular junto ao CONVENIADO, bem como cumprir com
0s requisitos para ingressar em determinado curso.

4.3. Perdendo o colaborador/associado seu vinculo junto ac CONVENIADO sera cessado, de
imediato, o desconto aqui previsto, o que abrangera, inclusive, os dependentes dos
beneficiados, ficando o CONVENIADO responsavel por esta informacdo, sempre que
requisitado pelo CONVENENTE.

4.4. O colaborador/associado que permanecer inadimplente com a mensalidade no periodo
superior a 60 (sessenta) dias perderd, automaticamente, sem necessidade de notificacdo
ou aviso prévio, o desconto previsto no Convénio, se obrigando, portanto, com o contrato
e seus valores de forma original, sem gualquer beneficio deste.

4.5. Ainadimpléncia das mensalidades do colaborador/associado para com o CONVENENTE

ndo sera, em nenhuma hipdtese, de obrigacdo do CONVENIADO, e sim do
colaborador/associado.

4.6. O desconto em comento serd valido apenas para as mensalidades, excluindo-se todos
os demais servigos, tais como: matricula, emissdo de declaracBes, diplomas, certificados ou
de qualquer outro documento solicitado referente ao curso. Inclusive, ndo serd mantido o

desconto em caso de reabertura de curso apds trancamento/rescisdo solicitada pelo
colaborador/associado.

4.7. O colaborador/associado deverd comprovar sua vinculagdo junto ao CONVENIADO no
ato da matricula.

4.8. Em relacdo a inscrigdo de dependentes, o colaborador/associado deverd estar presente
no ato da matricula e cumprir os mesmos requisitos exigidos no item “4.2”.

05. CLAUSULA ANTICORRUPCAQ

W
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2 Lei n? 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgdo”) e se

comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus socios, administradores e
colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados.
Adicionalmente, cada uma das partes declara que tem e mantera até o final da vigéncia
deste contrato um codigo de ética e conduta préprio, cujas regras se obriga a cumprir
fielmente. Sem prejuizo da obrigagio de cumprimento das disposi¢des de seus respectivas
cédigo de ética e conduta, ambas as Partes desde ja se obrigam a, no exercicio dos direitos
e obrigacdes previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas
disposicdes: (i) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de
qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer
outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem

indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negocios ilicitamente e (ii} adotar as
melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupcao,
~com o objetivo de prevenir atos de corrupgdo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de
dinheiro por seus socios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas
contratados. A comprovada violagdo de qualquer das obrigacdes previstas nesta clausula é
causa para a rescisao unilateral deste Contrato, sem prejuizo da cobranga das perdas e
danos causados a parte inocente.

06. PRAZOS E RESCISAO

6.1. Este Convénio terd eficacia a partir da data de sua assinatura e vigorard pelo periodo
de 24 {vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado mediante aditivo contratual.

6.2. Caso o curso optado pelo colaborador/associado tenha duracdo superior ao prazo de
vigéncia deste contrato, ¢ desconto permanecerd, porém, sempre que solicitado, o
CONVENIADO se responsabiliza em prestar informacdes sobre a permanéncia do
colaborador/associado.

6.3. Este contrato podera ser rescindido de pleno direito no caso de infraco a quaisquer de
suas cldusulas, independentemente de interpelacio judicial ou notificagdo, ou mediante
aviso expresso com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por qualquer das partes.

07. FORO
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7.1. Por consenso e expressa concordancia das partes, toda e qualquer controvérsia
resultante do presente contrato ou a ele concernente, serd resolvida perante o Foro de
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Por estarem ;ustos e acertados de
em 2 (duas) vias de igual teor e for
(duas) testemunhas.

pois de lido e acordado, o presente contrato foiimpresso
Ma, as quais vao assinadas pelas partes na presenca de 2

Teresina PI, de Fevereiro de 2019,
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